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1. Um leikskolann

Leikskolinn Granatun

Leikskolinn Graenatun tok til starfa 11. mai 1984 og byggir stefna leikskolans a
kenningum John Dewwy ,,Learning by doing* ad leera med pvi ad framkvama.
Einkunnarord skolans eru: Leikur og gledi.

Petta er 3ja deilda leikskoli og bydur upp & sveigjanlegan dvalartima.

Stadsetning er vid Fossvogsdal, sem bydur upp a fjélbreytni i Utiveru og vettvangsferdum.
[ vetur likt og fyrri ar verda 65 born i skdlanum, 17 & Dvergadeild, 23 & Trélladeild og 25
a Skessudeild.

1.1. Gerd leikskola, hasnadi, 166. Rymi (m2 & barn (heildar-/leikrymi/l68)
Skalinn er med prjar aldurskiptar deildar, Dvergadeild fyrir pau yngstu, Trolladeild er
middeildin og Skessudeild fyrir elstu bornin.
Fermetrarymi huss er 470 m? og 16dar er 2080m?
Leikrymi er i allt 320 m? og rymi & barn 7m?
[ sumar var skipt um pak & elsta hluta skolans, batt var hljédeinangrun & skrifstofu
skolastjora, sudurdlma malud ad innan og salernisadstada starfsmanna par endurnyjud.
Vinna vid ad setja upp pradlaust net i skdlanum er i vinnslu og von er & tengingu fljétlega
og vonandi faum vid pa fleiri spjaldtélvur.

1.2. Namsskra-stefna-uppeldislegar &dherslur-skipulag
Leikskolinn tekur mid af og vinnur eftir markmidum peim sem 16g um leikskola kveda &
um. Helstu &herslur i starfi eru virkt nam barnsins, ad barnid leeri med pvi ad framkveema
og gera tilraunir sjalft. Leikurinn er pungamidjan en einnig er rik ahersla 16gd a hinar
daglegu parfir. P4 er unnid markvisst med hreyfingu, myndlist, steerdfreedi og
umhverfismennt.

Dagskipulag

07.30 Leikskdlinn opnar

08.00 — 08.45 Morgunverdur

08.45—-12.00 Frjals leikur, hreyfing, myndlist, hdpastarf, samverustund, Utivera
12.00 - 13.00 Matur og hvild

13.00 - 14.30  Leikur/ativera

14.30 - 15.00 Samverustund og siddegishressing

15.00 - 16.00  Frjals leikur

16.45 Leikskolinn lokar.

1.3. Matsadferdir
paer matsadferdir sem unnid er med i skdlanum eru Eccers-kvardinn sem tekinn er fyrir
annad hvert ar og a méti honum gerir starfsfélk starfsmannamat til ad meta samstarf og
samskipti alls starfsfolks.
Foreldrakdnnun er 16go fyrir annad hvert ar.
HIjom 2 er islenskt aldursbundid profteeki i leikjaformi sem kannar hljodkerfisvitund
(h1j66 og malvitund) fimm ara barna. Hljém 2 er lagt fyrir ad hausti ar hvert. Nidurstédur
geta gefid visbendingar um gengi lestrarnams.
EFI-2 er malproskaskimun sem kannar malskilning og tjaningarfaerni barna a fjérda
aldursari. Nidurstodur gefa visbendingar um hvar barnid er statt i malproskaferlinu.
Gerd Strand er listi fyrir 4 ara born en hann gefur skyra mynd af stédu barns i daglegu
starfi hvad vardar samskipti, félagsfeerni og almennan skilning.
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1.4.

1.5.

1.6.

[slenski proskalistinn, er frumsaminn hérlendis og stadladur til ad meta mal- og
hreyfiproska priggja til sex ara barna.

Smabarnalistinn er til ad meta proska barna 15 til 38 manada.
Starfsmannasamt6l eru einu sinni & ari og nytast til mats a starfinu.

Starfsmannastefna

e Ad starfsfolk sé &byrgt i starfi, syni hvort 6dru virdingu og ad starfsgledin fai ad
njota sin.

e Heefni og pekking hvers og eins starfsmanns sé nytt sem best og &atlanir séu gerdar
ut fra peim forsendum. Uppeldi og menntun leikskélabarnanna er samvinnuverkefni
allra starfsmanna i leikskdlanum, par sem leitast er vid ad skapa bérnunum gott,
hlylegt og freedandi uppeldisumhverfi.

e A0 bornin 6dlist 6ryggiskennd og leeri af umhverfi sinu.

“Mannaud skal i menntun rakta”

Stefna vegna foreldrasamstarfs

G60 samvinna foreldra og leikskola er forsenda fyrir arangursrikri dvol i leikskdlanum og
g6ari lidan barnsins. Foreldrar bera meginabyrgd & uppeldi barna sinna, en leikskolandm
er vidbat vid uppeldi foreldra, en er ekki &tlad ad koma i stad pess.

Samvinna milli foreldra og leikskéla parf ad byggjast & gagnkveemri virdingu og opnum
samskiptum vid bada foreldra. Markmid foreldrasamstarfs er ad foreldrar fai sem bestar
upplysingar um proska og stédu barnsins i leiksk6lanum, studla ad patttoku foreldra i
starfi leikskolans, auka samvinnu og samskipti leiksk6lans og heimilanna og veita
foreldrum upplysingar um starfsemi skélans.

Stodpjoénusta

Leikskolastjori heldur utan um samskipti vid pa adila sem eru med launamal og
starfsmannamal i sinum héndum, en allir starfsmenn leikskdlans geta s6tt upplysingar,
leidsOgn eda radgjof hja leikskolaskrifstofu, svo og ad sérkennslustjérinn hefur bein
samskipti vid pa serfredinga sem leikskdlinn parf & ad halda, eins og sélfreedinga,
talmeinafraedinga o.s.frv.

A leikskolaskrifstofu er leikskolafulltrii til stadar, leikskdlaradgjafi og adgangur ad
fagbdkasafni og leikfangasafni vegna sérkennslu. Reglulegar heimsdknir eru i
leikskolann fra leikskdlaskrifstofu.

Mat a starfi sl. starfsars

2.1. Matsadferdir sl. starfsars og nidurstéour

I &r var 16gd fyrir starfsfolk, stjornendakénnun sem kom reglulega vel Gt. bar voru
leikskdlastjori og adstodarleikskdlastjori metnir saman og i sitthvoru lagi. Peir peettir sem
verid var ad kanna voru: Stefnumotun i leikskolanum og starfsumhverfi.

pad sem skoradi haedst i stefnumaotuninni, eda 100% voru peettirnir ad stjornendur studla
ad patttoku starfsfolk i stefnumotun leikskolans og ad akvardanir um leikskolastarfio
byggja & faglegum forsendum. Laegst var 81%, mér finnst stefna leikskolans vera synileg
i daglegu starfi.

pad sem skoradi hadst i starfsumhverfinu, eda 94% var, mér finnst tekid tillit til
skodanna minna og abendinga um framkvamd vinnunnar. Laegst var 69%, a sidustu
manudum hefur mér verid hrésad fyrir vel unnin storf.
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Mat a stjérnendum kom vel Gt par voru 10 af 14 pattum sem skorudu 100%. Lagst fengu
peir fyrir pattinn ad taka vel 8 malum sem koma upp i leiksk6lanum, pa fékk
leikskdlastjori 87% en adstodarstjori 92%

Heildarnidurstada kénnunarinnar var ad leikskolanum er vel stjornad en 94% téldu ad svo
veeri.

2.2. Mat & starfsaeetlun sl. starfsars og nidurstodur
Vel gekk ad fara eftir starfsasetluninni og var litid um breytingar, helst ad purfti ad fresta
einhverju ef upp komu mikil veikindi en ad 6llu jéfnu héldum vid rennslinu a skipulega
starfinu gangandi. par sem ekki var buid ad fastsetja deildarfundi voru peir meira haldnir
eftir porfum og of sjaldan. Minna var um goéngur i dalnum petta arid vegna halku en vid
gatum farid Gt flesta daga i gardinn par sem starfsfolkid var mjog idid vid ad bera sand &
halkublettina. Athugasemd kom fra foreldri & bleika/bla deginum okkar og tokum vid pad
til greina strax og breyttum deginum i bleikur dagur og annar dagur var blar.

2.3. Umbotaaeetiun
Vid tokum nokkur bérn inn ad vori en &kvadum ad ekki veeri gott ad hafa aftur adlogun i
somu viku og vid vaerum med vorhatidina.
Sjélfbaerni, halda afram ad flokka og gera enn betur, virkja alla & einn eda annan hatt.
Numicon sterdfraedi innlogn & allar deildar i gegnum leik.
S.I. vetur &tludum vid ad vinna markvisst med innlégn i ,,Takn med tali Einn kennari af
hverri deild &tludu ad hittist i upphafi viku og dkveda hvada vikutékn skal vera hverju
sinni en pad gékk ekki eftir og &tlum vid ad skoda pad betur svo heaegt verdi ad halda
tAknum inni. Vid forum litid i génguferdir vegna feerdar en stefnum ad pvi ad gera betur i
bvi og vonumst vid til pess ad vedurgudirnir verdi okkur hlighollir.
Fastsetja deildarfundi & daga til ad peir falli ekki nidur.

3. Starfsasetlun naesta leikskolaar

3.1. Uppeldisstarfid
Namskré leikskolans byggadist upp & namsvidum peim sem eru undirstada ad nami
barnanna. Leesi og samskipti, heilhrigdi og vellidan, sjalfbarni og visindi, sképun og
menning. Sérstok ahersla var 10gd a samvinnu milli deilda, t.d. hefur Trélladeild bodid
hinum deildunum ad koma og sja skuggaleikrit og sama a vid um Skessudeild.
Auk pess er alltaf pessi sameiginlega songstund & fostudégum, vid forum 6ll saman i
lautarferd, syngjum saman (ti vid & degi leikskélans og fleira. I leikskélanum er 16gd
ahersla a hreyfingu, steerdfreedi, myndskopun, malérvun, hopastarf og umhverfismennt
auk pess sem vid leggjum aherslu a hollan og g6dan mat.
Vid atlum ad taka patt i prounarverkefni i Kopavogi par sem flestir leikskolar beaejarins
taka patt i verkefninu um Sjalfbaerni og visindi og moéta pad ad sinum skdla. Okkar
verkefni heitir ,,Granatin 4 grenni grein® og @tlum vid ad gera starfsfolk og born
medvitud um umhverfisvernd. Med pvi ad flokka og nyta betur verdlaust efni, einnig ad
spara vatn og orku. A afmeali Kopavogs i mai verdur afrakstur verkefnanna til synis.

3.2. Deildar

Skessudeild - elsta deild
| vetur eru 25 born a Skessudeild. Bérn faedd 2009 eru 11, 5 stalkur og 6 drengir. Bérn
feedd 2010 eru 14, 8 stulkur og 6 drengir.



pema leikskdlans
Leikur og gledi er yfirskrift leikskolans og er haft ad leidarljosi i 6llu starfi leikskolans.

Sérstakar aherslur

A0 hafa virkni og dhugahvét barnsins i fyrirrimi og ad frumkveedi og sjélfsteedi pess sé
orvad i starfi og leik. Pau eru hvott til ad leysa sin mal sjalf med pvi ad reeda vid hvort
annad og syna hvort 6dru tillitsemi og virdingu. Vid leggjum &herslu & joga t.d. med pvi
ad gefa nudd eftir leikfimisstund og hadegismat og bornin hjélpa lika vid ad nudda hvort
annad, pannig leera pau hvad er edlileg snerting.

[ vetur erum vid ad taka Sjalfbeerni og visindi inn i starfid par sem vid &tlum ad leggja
meiri &herslu & ad flokka og nyta betur verdlaust efni og spara orku og vatn. Markmidid er
ad starfsfolk og born verdi medvitadri um umhverfisvernd. Vid a&tlum ad setja upp
flokkunarkassa og ilat par sem audvelt er fyrir bornin ad setja i og flokka.

Hopastarf
| vetur héldum vid &fram med lotuvinnu par sem unnid verdur i lotum ca. 4-5 vikur fyrir

og eftir aramot med steerdfraedi og islensku. I hverjum hop verda 5-6 born, 2svar i viku.
[ september og jandar verdur unnid med staerdfraedilotu par sem 16gd er ahersla & ad
bdérnin leeri ymis stdduhugtok og atti sig a rymi, fjarlegdum og attum og bornin hvétt til
ad feera rok fyrir mali sinu. Erum ad fara ad taka inn Numicon sterdfraedikubba. Namid
fer fram i leik, er fléttad inn i daglegt lif og umhverfi. Ahersla er a lausnaleit, verkefni
sem reyna a rokhugsun og ad hvetja bornin til ad tja sig, hugsa lausnir og geta sagt fra
peim.

| oktober og februar verdur islenskulota par sem adalmarkmidid er ad auka ordaforda,
efla malsskilning og 6rva skyran framburd, undirbda bérnin fyrir lestrarndm og vinna
forvarnarstarf gegn lestrarérdugleikum. Ahersla verdur 16gd & ad barnid fai ad tja hugsanir
sinar og tilfinningar og faera rok fyrir mali sinu. HIljom-2 verdur lagt fyrir elstu bornin i
september en pad er prof sem ad kannar mal- og hljodkerfisvitund.

Kdnnunaradferdin

Vid tokum fyrir Kénnunaradferdina & vordénn og er misjafnt hvort bornin velji
vidfangsefnid eda kennarar. Markmidid med adferdinni er ad auka pekkingu barnanna a
vidfangsefninu og ad pau 6dlist faerni i ad koma sinum hugsunum og tilfinngum &
framfaeri. I lok vinnunar er haldin kynning & vidfangsefninu og par f& bornin reynslu i ad
tja sig fyrir framan hop, yngri bérnin kynna sitt verkefni fyrir 6orum bérnum &
leikskdlanum en eldri bornin bjéda foreldrum sinum a kynningu.

Myndlist
Bornin fara einu sinni i viku i myndlist til myndlistarkennara. Par er 10gd ahersla & ad

bornin noti fjolbreyttan efnivid og ahdld og ad pjalfa samhafingu augna og handa.
Vidfangsefni i myndlist tengjast lotuvinnu. Bornin hafa adgang ad verdlausu efni, litum,
pappir og skeerum inn a deild.

Hreyfin

Oll bérn fara einu sinni 1 viku i skipulagda tima, sem ymist fara fram i salnum eda i
vettvangsferd Ut i nattiruna sem ad tengist lotuvinnunni. Markmid hreyfingar er ad érva
hreyfiporf barna og ad pau leeri ad pekkja og skynja likama sinn og getu.

Utivera
Farid er oftast tvisvar Ut yfir daginn og i goénguferdir sem ad tengjast lotuvinnu.
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Trolladeild - middeild
I vetur eru 23 born & Trolladeildinni. Bornin eru 6ll feedd &rid 2011 og eru pvi 3 ara. |
Grenatuni er pema leikskolans leikur og gledi og reynum vid ad hafa pad til hlidsjonar i
6llu sem vid gerum.

Hopastarf
| vetur komum vid til med ad vinna med sterdfraeedi og notumst mikid vido Numicon.

Einnig &tlum ad vinna med arstidirnar i hopavinnu og verdur sterfreedinni fléttad inn i
verkefni tengdum peim. par sem leikskolinn er stadsettur vid Fossvogsdalinn komum vid
til med ad nota hann mikid.

Leikfimi/hreyfing

Oll bérnin fara 1 leikfimi einu sinni i viku. Hopnum er skipt upp i 2 hépa. Bérnin dsamt
kennurum fara i salinn par sem farid er i ymsa leiki og settar upp skipulagdar stédvar. Ad
auki er farid i kraftgéngu i dalinn. Timarnir i salnum eru byggdir upp pannig ad i byrjun
er upphitun med leikjum, svo stodvapjalfun eda adrir leikir og ad lokum er slékun og
teygjur.

Markmid

« Ad orva hreyfiporf barnanna

* AOd pau leeri ad skynja og pekkja likama sinn

Myndlist
Einu sinni i viku er farid i myndlist. Par er bornunum kynntar ymsar adferdir i

myndlistinni. Einnig hafa bérnin alltaf adgang ad fjélbreyttum efnivid inni a deild. bessar
stundir fara allar fram undir leidsdgn kennara.

Markmio:

« Ad born tjai sig med myndmali

« /Afa samhafingu augna og handar

Malraekt

Bornunum skipt i lestrarhopa par sem hver hopur feer sogu vid sitt haefi. Einnig fléttast
malraektin i gegnum allt leikskolastarfid, m.a. i matartimum og i fataherberginu pegar
farid er (t. Unnid er i gegnum leikinn og 16gd ahersla & ad bornin tjai sig um hugsanir
sinar og lidan.

Utivera

Fari® er Ut ad minnsta kosti einu sinni & dag. Utivera bydur upp & mikla hreyfingu og er
goa leid til ymis konar ndms. Markmid hennar er ad bornin geti hreyft sig frjalst og
6hindrad, kynnst nattdrunni og arstidarskiptum.

Lestur og ténlist

A hverjum degi er lesid og sungid i samverustundum og unnid ad pvi ad kenna bérnunum
nyja songva og fleira, auk pess sem sameiginleg songstund allra deilda er & hverjum
fostudegi og pa skiptast deildarnar & ad vera med skemmtiatridi par sem bornin byrja ad
lera ad koma fram.

A Trélladeildinni vinnum vid mikid med myndrant skipulag og notum einnig takn med
tali. Vid kynnum dagskipulagid fyrir llum bérnunum a myndranan hatt og geta pau
gengid ad pvi & hverjum degi.




Ad 6dlast 6rygqi

A0 byrja i leikskola er stort skref baedi fyrir barn og foreldra pess. bar er ad finna
Okunnugt félk og umhverfi. Flestir Foreldrar eru kvidnir yfir pvi hvernig barninu farnist
vid upphaf skélagdngunnar. Naudsynlegt er ad draga Ur peim kvida m.a. med pvi &40
leggja aherslu & ad i leikskolanum eru parfir barnsins i fyrirrami og ad pvi lidi sem best.
pvi er mjog mikilvaegt ad vanda til adlégunar barnsins i upphafi leikskolagéngu.Vid
leggjum &herslu & ad hafa rélegt og notalegt andrumsloft & deildinni par sem 6llum lidur
vel.

Dvergadeild - yngsta deild
Veturinn 2014-2015 verda 17 born & Dvergadeild, 13 bérn faeedd 2012, 5 stelpur og 8
strakar. 4 born fedd 2013, 3 stelpur og 1 strékur.

Leikur og gledi

Leikurinn er hornsteinn leikskolastarfsins, hann er kennsluadferd leikskolakennarans og
namsleid barnsins. I bernsku er pad ad leika sér pad sama og ad leera og afla sér
pekkingar. Hinn frjalsi og sjalfsprottni leikur barnsins er talinn “leikur leikjanna”. I
frjalsum leik er barnid ad skapa leikinn Ur eigin hugarheimi, pad tekur akvardanir & eigin
forsendum og leerir ad leita lausna. I leik er barnid einbeitt og pad er upptekid af
augnablikinu. Fjolpeett upplifun elur af sér pekkingu, nyjar tilfinningar, nyjar athafnir og
leikni. A Dvergadeild er leikurinn, hinn frjalsi og sjalfsprottni leikur, kjarninn i 6llu starfi
og er honum gefinn gédur timi. Leikurinn er lifstjaning barnsins og i gegnum hann virkja
born reynslu sina og ahuga.

Ad Gdlast Oryqgai

AOJ byrja i leikskola er stort skref baedi fyrir barn og foreldra pess. Par er ad finna
Okunnugt félk og umhverfi. Flestir Foreldrar eru kvidnir yfir pvi hvernig barninu farnist
vid upphaf skdlagéngunnar. Naudsynlegt er ad draga (r peim kvida m.a. med pvi ad
leggja aherslu & ad i leikskolanum eru parfir barnsins i fyrirrami og ad pvi lidi sem best.
Pvi er mjog mikilvaegt ad vanda til adlogunar barnsins i upphafi leikskolagéngu. Okkar
reynsla & Dvergadeild er ad & yngstu deildinni stendur adlégunartimabilio fra hausti fram
ad aramaétum. Fra pvi ad barnid seettist a ad kvedja foreldri sitt i ad verda 6ruggur
einstaklingur og finna sig a heimavelli & deildinni. Vid leggjum &herslu & ad hafa rélegt og
notalegt andramsloft & deildinni par sem 6llum lidur vel.

Hinar daglegu venjur

A yngstu deildinni fer mikill timi i hinar daglegu venjur par sem bérn & pessum aldri eru
ad na tokum a likama sinum. Pau eru ad 6dlast faerni i ad borda sjalf, kleeda sig i og Ur og
ad fara & kopp eda salerni. I pessum stundum er oft gott ad nalgast barnid & forsendum
bess par sem gefst kjorid teekifeeri & notalegri samverustund og frekara ndmi t.d.malérvun.
Daglegar venjur setja uppeldisstarfio i akvedinn ramma sem skapar 6ryggi og festu i lifi
barnanna i leikskélanum.

Hopastarf

Bornin fara i hopastarf einu sinni i viku og er peim skipt nidur i fjora hopa, fjogur til fimm
i hverjum hop. bad er alltaf sami starfsmadur sem fylgir hverjum hop yfir veturinn. |
hopastarfi erum vid ad gera ymislegt, t.d. myndlist, frjals leikur, spila, ,,ég sjalfur og
fjolskyldan min“ og fleira. Hopastarf 4 yngstu deild midar ad pvi ad gera bornin ferari
pvi ad vera saman/vinna saman i litltum hdp og eiga notalega stund.



Kdnnunarleikur

Konnunarleikur er leikur par sem bdrnin geta fengid Gtras fyrir medfeedda forvitni og
notad hafileikann til ad einbeita sér i 6ruggu umhverfi i hopi allt ad sex bérnum og einum
fullordnum, hja okkur eru fjogur til fimm born i hop. Efnividurinn er ekki hin hefébundnu
leikfong, heldur 6hefdbundid leikefni, sem vid getum safnad i okkar nanasta umhverfi.
Pessa 6liku hluti ma nota & margvislegan hatt, fylla, tema, setja saman, velja og hafna,
finna hvad er likt og dlikt, stafla hlutum og lata pa& halda jafnveegi, stundum tekst pad,
stundum ekki en alltaf er stefnt ad settu marki.

Bornin fara i kdnnunarleik einu sinni i viku, likt i hopastarfinu og halda par sér somu
hopar og starfsmadur.

Utivera

Bornin fara i Gtiveru ad minnsta kosti einu sinni & dag. Utivera bydur upp & g6da
hreyfingu og er mikilvaegur pattur i leikskdlauppeldi. Utivera er bérnum holl, styrkir og
eflir, eykur motstoduafl og matarlyst. I Gtiverunni gefast 6tal teekifzeri til nams, t.d. um
nattaruna og veorio.

Samverustundir

I samverustundum eru lesnar ségur, sungid, farid i leiki og reett saman. Samverustundir
gegna mikilveegu hlutverki fyrir félags- og malproska barnanna, pau tja sig og leera ad
hlusta & adra. Bornin fara i samverustund tvisvar til prisvar & dag.

Samstarf deilda

Sameiginleg songstund allra deilda er i sal einu sinni i viku, skiptast deildirnar & ad
akveda songdagskra. Einu sinni i manudi er flaedi, pa mega bornin flakka & milli deilda og
kynnast 6drum bérnum og nyjum efnivid.

Hreyfing/leikfimi

Bornin fara 6l i skipulagda tima i leikfimi einu sinni i viku, peim er skipt i tvo hopa:
yngri og eldri. Hoparnir skiptast & pvi ad fara i leikfimi inni i sal eda i gonguferd nidur i
Fossvogsdal. Med hvorum hép fylgja tveir til prir starfsmenn. I leikfiminni sem er inni i
sal er ymist sett upp prautabraut eda farid i hreyfileiki, en allir timar enda a slékun.
Hreyfingin eykur styrk, Gthald og por barnanna, studlar einnig ad betra jafnveegi og
aukinni faerni.

Adlogun
Adldgun barns er einn pattur i uppeldisstarfinu og skiptir miklu mali fyrir lidan barnsins

hvernig til tekst. Ad byrja i leikskdla er ny reynsla, allt er framandi og 6kunnugt og pvi er
mikilvaegt ad vel sé stadid ad malum. Adur en barn byrjar i leikskdlanum eru foreldrar
bodadir i viotal til leikskolastjéra. Adlogun tekur u.p.b. viku. Deildarstjorar skipuleggja
adlogun i samstarfi vid starfsfolk deildarinnar. Starfsfolk sér yfirleitt um adlégun pegar
barn feerist milli deilda. Foreldrum er velkomid ad fylgja barni sinu & milli deilda ef peir
Oska pess pvi er lagdur godur grunnur ad framtidinni. Markmidid er ad efla 6ryggiskennd
og vellidan barnsins og foreldra pess i framandi adstaedum og studla ad gagnkveemum
kynnum & milli fj6lskyldu barnsins og leikskolans, mikilveaegt er ad badir foreldrar taki
patt i adléguninni. Adal adlégunartimi Dvergadeildar verdur i agust.

3.3. Ny adalnamskra leikskéla

Samkvaemt nyrri adalndmskra leikskdla eru ny namsvid i leikskdlum og eiga pessi
namsvid ad vera sampatt og samofin 6llu starfi leikskola. Born leera i leik og daglegu
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3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

starfi i leiksk6lanum, innan dyra sem utan. Pau laera i samvinnu vid énnur bdrn og pegar
pau fa studning og hvatningu fra hinum fulloronu. Hver leikskéli hefur prja ar til ad
endurskoda skolastarfid og flétta pessum namsvidum inn i daglegt starf. Namsvidin
byggjast & skapandi og gagnryninni hugsun og tengjast leik og daglegum athéfnum i
leikskolum.
Namsvidin eru:

e La&si og samskipti

e Heilbrigdi og vellidan

e Sjalfbeerni og visindi

e Skbpun og menning
Vid héfum verid i vinnu vid gerd nyrrar skélanamskrar og verdur peirri vinnu haldid
afram & arinu og er &ztlad ad gefa hana ut i vor.

Menningarvidburdir, ferdir, syningar, hefdir og hatidir

A hverju skolaari eru akvednir vidburdir sem eru haldnir arstidabundid. Ma par nefna
porrablot sem haldid er & hefébundinn mata p.e. porramatur, séngur og gledi, helgileikur i
desember sem 6ll born leikskolans taka patt i, vorsyning i mai med syningu & verkum
barnanna eftir veturinn. Vid hofum farid reglulega i leikhuis og a nattdrufraedistofu
Kopavogs. Elstu bornin fara ar hvert i Gtskriftarferd, i janGar er vallt draugapema og fara
bornin & milli deilda ad sja syningar i peim anda. Dagur leikskélans 6.februar er hafdur i
heidri med song Gtivid snemma ad morgni og vid hatidlega stemmningu.

Préunar og nybreytnistarf

Allan arsins hring er leikskdlinn i préun. Haldid er afram med “samvinna a milli deilda”
0g einu sinni i manudi opnum vid allar deildir par sem bérnin hafa val um hvar pau eru
hér innan dyra. betta hefur verid skemmtileg tilbreyting og mun vera afram.

Einnig héfum vid tekid upp markvisst ad heimszkja hvert annad, bjoda & syningar og
fleira. EKKi ma gleyma sameiginlegri syningu deilda & helgileik i desembermanudi, en
bad er arviss vidburdur sem allir gledjast yfir.

Elsta deildin vinnur markvisst med namsefnin i svokalladri lotuvinnu par sem tekid er
fyrir ndmsefni einn manud i senn eins og t.d. steerdfreedi, malérvun og fleira.

Mat & starfinu, matsadferdir

A arinu er 4ztlad ad starfsfolk geri starfsmannamat. bar svarar hver starfsmadur fyrir sig
og tekin er nidurstada i heild, hver deild og allur skolinn. bar skodum vid okkur sjalf og
metum, faglega starfid, samskipti og stjornunina.

Kynning & leiksk6lanum

I byrjun oktébermanadar er haldinn foreldrafundur par sem foreldrum er kynnt starfsemi
leikskdlans og par fa peir teekifaeri til ad spjalla vid starfsfolk og kynna sér nanar
starfsemina og dagskra naesta skdlaars. Helstu upplysingar um leikskélann liggja frammi
hja leikskéladeild baejarins. ba hefur aukist ad folk leiti eftir upplysingum beint i
leikskolann og folki gefst kostur a ad skoda leikskolann og freedast um starfsemina hja
okkur.
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4. BOrn

4.1. Fjoldi barna. Adlégun barna, flutningur milli deilda, atskrift o.fl.
A leikskdlanum eru 65 born. A haustin fer fram flutningur barna & milli deilda og fara pa
alltaf nokkur saman, pessi adlogun tekur nokkra daga og er eingdngu i hondum
starfsfolks. Adlogun nyrra barna tekur 5 daga og eru foreldrar med i byrjun en svo
minnkar vidvera peirra haegt og rélega. Elsti argangurinn atskrifast i mai, adur en bornin
fara ad byrja sumarfri. pau fa 61l vidurkenningarskjal, myndir ar starfinu og haldin er
atskriftar athofn sem foreldrar eru bodnir i. Par ad auki er utskriftarferd, par sem bornin
fara med kennurunum i dagsferd og farid er i leiki, grillad og fleira.

5. Starfsmenn

5.1. Aherslur i samstarfi, s.s. handleidsla, starfsmannavidtél og méttaka nyrra
starfsmanna
Samstarf starfsfolks milli deilda og annarra verda med svipudum hetti petta skélaarid.
Eins og pad sidasta par sem deildunum var skipt eftir aldri. Handleidsla og starfsmanna
vidtol voru ekki fastur lidur i starfseminni, heldur voru vidétélin eftir pvi sem starfsmenn
og leikskélastjori dskudu eftir. Viljum koma pessu i fastara form og hafa
starfsmannasamtol arlega.
Vid mottoku nyrra starfsmanna veitir leikskélastjori vidtal og leidsdgn um starfsemi
leikskdlans, afhendir gogn og fer i gegnum Starfsmannahandbok sem til er hér i
leikskdlanum med helstu upplysingum fyrir starfsmenn. Sidan er pad i hendi
deildarstjora hvernig leidbeiningin fer fram inni & deildinni. Til ad halda okkur vid
ramma starfsmannastefnu okkar hofum vid hist reglulega & deildarstjéorafundum.
Fagfundir og starfsmannafundir hafa ekki verid nagilega reglulega en par er raett um
starfsemina, hvad er gott og hvad ma gera betur, en vio hofum fundid séarlega fyrir
nidurskurdinum & starfsmannafundum, peir eru mjég naudsynlegir fyrir starfsemina.
Adalatridid er ad vera medvitadur og vakandi yfir pvi hvad vid erum gera, hvert stefnum
vid og eru allir med svipada syn a markmidum skolans?
Handleidsla hefur verid i hondum leikskolafulltrda & skrifstofu leikskolamala.
Leikskolastjori fer reglulega i handleidsluhop leikskoélastjora. Starfsmannasamtol fara
fram & vorin og eru i hondum leikskoélastjora. Méttaka nyrra starfsmanna er i hdndum
leikskdlastjora, sem kynnir starfsemi leikskélans, aherslur og stefnu, asamt 16gum og
reglugerdum. Nyir starfsmenn purfa alltaf ad undirrita drengskaparloford um pagnarheit.
Auk pessa fa nyir starfsmenn kynningu & 6ryggismalum skolans.

5.2. Starfsmenn, fjéldi stédugilda, menntun, sérkennsla, afleysingar, barnsburdarleyfi,
namsleyfi, hreyfing a starfsfélki o.fl.
NU eru tveir starfsmenn i feedingarorlofi og fer einn til vidbotar i byrjun neesta ars. pvi
midur hafa verid nokkrar mannabreytingar hja okkur en vid hofum fengid frabeert folk i
pbeirra stad. Fjoldi starfsfolks petta skolaarid er 23, stodugildin eru 19,06 og eru
leikskolakennarar i 6,18 stodugildum og annad fagfolk i 4,48 stddugildum.
Sérkennslu petta skélaar fa 6 born i 1. og 2 flokki - 2.62 stédugildi og sidan eru 0.625
stodugildi fyrir 3. og 4. flokk. Afleysingar eru inni i heildar stédugildunum.

5.3. Fundir
Leikskolastjorafundir eru ad jafnadi haldnir einu sinni i manudi. A leikskélanum héldum vid
vikulega deildarstjorafundi. Deildarfundir er haldnir 1 i manudi & vinnutima eins og annad
og pa lika & skipulagsdégum par sem pvi er vid komid. Fagfundir leikskélakennara i
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5.4.

5.5.

leikskdlanum eru yfir veturinn. Starfsmannafundur er einn & ari og er notadur i deildar og
skipulagsmal.

Skipulagsdagar/ Namskeidsdagur

Petta skolaér verda skipulagsdagar midadir vid skipulagsdaga gunnskola hverfisins eins
og undanfarin ar ad undanskildum premur dégum sem vid séttum um breytingu &. beir
verda sex petta arid vegna auka dags til ad vinna ad nyrri ndmskra leikskolans. Dagarnir
verda sem hér segir :

01. september 2014,

10. oktdber 2014,

17. névember 2014,

02. jantar 2015,

13. mars 2015,

24. april 2015.

Namskeid verda haldin einhverja pessara daga og pa fengnir fyrirlesarar i skélann med
efni sem hentar starfinu hverju sinni.

Endur og simenntunaraztlun fyrir starfsario

Pess er geett ad allt starfsfolk geti sétt pau ndmskeid er pvi er &tlad yfir skdlaarid.
Vissulega parf pd hver og einn starfsmadur ad vera vakandi yfir pvi sjalfur, p.e. hvada
nadmskeidum hann hefur ahuga & og hvort stadan i husinu bydur upp & ad svo og svo
margir fari & akvedid namskeid. En petta hefur gengid ageetlega og folk verid mjog anaegt
med petta.

Foreldrasamstarf

6.1.

6.2.

6.3.

Aherslur
Anherslan er st sama og hefur alltaf verid ad eiga gott og naid samstarf vid foreldra og
hlusta & peirra éskir og skodanir.

péatttaka foreldra i leikskolastarfinu

pattaka foreldra er i gegnum samtarf foreldrafélags, foreldrarads og leikskolans.
Foreldrum er alltaf velkomid ad koma og fylgjast med starfinu, auk pess er bodid
reglulega & ymsa vidburdi svo sem helgileik i desember, vorsyningu i mai og fleira.

Fraedsla og upplysingar til foreldra

Foreldrasamstarf, samstarf, freedsla og upplysingar, s.s. fundir, vidtél, kynningarrit og
fréttabref.

Samstarf vid foreldrafélag leikskdlans hefur gengid mjog vel. Félagid hefur styrkt
leikskdlann med ymsum heetti, greitt ratuferdir, haldid sumarhéatio og séd um jélaball.
Sameiginlegur haustfundur foreldrafélagsins og leikskolans er i byrjun oktéber ar hvert.
Foreldrar meeta sidan i viotol vegna barna sinna einu sinni & ari og eru pad deildarstjérar/
leikskdlakennarar sem sja um pau vidtol. Foreldrar hafa greidan adgang ad
deildarstjorum og leikskoélastjéra ef pess parf.

Gefid er Gt jolafréttabréf a skolaarinu. Heimasida leikskolans virdist vera notud téluvert
af foreldrum og er han yfirfarin reglulega med upplysingum fra leikskélanum og
myndum Ur starfinu. Par koma fréttabréfin fram og peer skyrslur sem skolinn sendir fra
Sér.
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6.4.

Foreldrarad og foreldrafélag

Foreldrar barnanna hafa verid og eru vakandi yfir innra starfi skolans og er pad vel. bad
er audvelt ad leita til peirra ef & parf ad halda. peir halda utan um sveitaferd ad vori og
eru med sérstakan hatidardag rétt fyrir sumarfri ar hvert auk pess ad jolaball fyrir bérn og
foreldra er haldid arvisst i byrjun desember.

Samskipti ganga vel fra degi til dags og allir fa vidtal vid sina deildarstjora pegar um pad
er bedid. Foreldrar eru &tid velkomnir til ad taka pétt i starfi skolans og eru songstundir &
fostudogum oft heimséttar. bad er mjog mikilveegt fyrir skolastarfid ad samskipti
starfsfolks og foreldra se sem edlilegast.

Foreldrafélagid kys sér foreldrarad sem fer fyrir félaginu a pann hatt ad gaeta hagsmuna
foreldra og barna, ad farid sé ad 16gum og reglum i starfinu og ad hafa yfirsyn yfir
rekstrarmalin og hittast pau reglulega yfir veturinn. Kosid er a fyrsta foreldrafundinum ad
hausti og eru 1 fulltrai af hverri deild sem sitja i pessu radi. Foreldrafélagid velur einnig
folk i stjorn foreldrafélagsins, en allir ganga sjalfkrafa i félagid er barnid peirra byrjar &
leikskdlanum, folk getur po &kvedid ad vera ekki med. Stjorn foreldrafélagsins heldur
utan um skipulagda vidburdi sem foreldrafélgid stendur fyrir og sér um fjarmal félagsins.
Leikskolakennari vid leikskolann er tengilidur vid petta rad og situr fundi peirra. P& hefur
félagio styrkt skdlann med ymsum heetti.

Samstarf

7.1.

7.2.

7.3.

Samstarf vid grunnskola

Samstarf vid hverfisskolann Snalandsskdla hefur gengid mjog vel sidustu ar og gert er
rao fyrir ad svo verdi afram. Leikskolakennarar elstu barnanna og leikskolastjori hitta
kennara 1. bekkja ad hausti og skipuleggja samstarfid. Skdlarnir eru heimsottir til skiptis
yfir veturinn. Foreldrar fylgja bérnum sinum i kynningu & skélanum & vorin.

Samstarf vid adra

Sélfraedingur og talkennari eru i hlutastarfi vid leikskdlana og sinna radgjof fyrir
starfsfolk. Einnig er haegt ad fa adra sérfreedinga i skolann sem starfa samkvamt
samningum vid Kopavogsbea. Pa er og einnig samstarf vid adra beaejarstarfsmenn er sja
um vidhald & hisnadi og leiksveedi. Leikskdlar Képavogs heyra undir Leikskolanefnd og
i peirri nefnd eiga starfsmenn leikskdla og leikskolastjorar sina aheyrnarfulltria og geta
komid sinum malum & framfzari par ef purfa pykir.

Nemar
EkKi er 4ztlad ad fa nema hingad petta arid.

Oryggismal

Leikskoélinn er vaktadur af 6ryggismidstod, sem bregst vid brunavérnum og ef reynt er ad
brjétast inn. Fylgst er med ad brunavarnir séu i lagi og vid hofum vidbragsaaetlun ef eldur
kemur upp. Sama & vid um slys, pa er akvedin vidbragsastlun sem folk vinnur eftri. |
leikskolanum eru tveir 6ryggistrinadarmenn sem fylgjast med ad farid sé ad 6llum
oryggiskrofum og eru i samstarfi vid vinnueftirlit rikisins.
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9. Lokaord

Eins og fram kemur i pessari skyrslu hefur starfid a leiksk6lanum gengid vel, enda
starfsandi afar géour og samstarf vid foreldra med miklum &geetum. Starfsfolk Granatins
hefur lagt sig fram vid ad efla prounarstarf og brydda upp & nybreytni i starfi skélans t.d.
med Numicon sterdfreedigdgnunum og umhverfismennt. Par viljum vid gera enn betur og
er su vinna strax byrjud ad préast.

Starfsfolk hefur ord & pvi ad vanti tima til samrads en pvi midur mun pad reynast okkur
erfitt par sem fundir starfsmanna eftir ad skola lykur hafa ad mestu verid felldir nidur en
adur voru 10 fundir & ari. NG, pegar komin er reynsla & pessum nidurskurdi er ljost ad
borf er & leidréttingu hid fyrsta. A pessu parf ad rada bot.

Asta Kristin Valgardsdottir, leikskolastjori
Gudrun Seemundsdattir, adstodarleikskolastjori
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